	[image: image1.wmf] 

unione Europea

Fondo Sociale Europeo
	[image: image2.png]o

incia
wi



Provincia di Bari

	ISTITUTO D ISTRUZIONE
SUPERIORE  STATALE

“TOMMASO   FIORE”

MODUGNO
	[image: image1.wmf]

Ministero della 

Pubblica Istruzione





AVVISO PUBBLICO

PER LA SELEZIONE DI ESPERTI

P.O.R Puglia FSE 2007-2013 – Ob. 1 Convergenza – Asse IV Capitale umano – 

Avviso n. BA/5/2009
Progetto “La differenza nell'uguaglianza”

Prot. 4062                                                                                                    Modugno, 17.05.2010
OGGETTO: Selezione esperti esterni – Progetto “La differenza nell'uguaglianza”

Questo Istituto, a seguito della partecipazione al  bando dell'Ente Provincia di Bari per l'affidamento di attività di formazione professionale P. O. R. Puglia FSE 2007-2013 – Ob. 1 Convergenza – Asse IV Capitale umano – Avviso n. BA/5/2009, ha ottenuto l'autorizzazione ad espletare le attività del progetto “La differenza nell'uguaglianza” per la lotta alla Dispersione scolastica.
Sulla base di quanto stabilito nella seduta del Comitato tecnico scientifico del 15/04/2010 e della riunione del Coordinamento didattico del 16.04.2010 sono state individuate le seguenti figure professionali non selezionate fra il personale interno all’Istituzione scolastica, necessarie per la realizzazione delle attività progettuali da espletarsi nell'a.s. 2009-2010 con proseguimento nell’a.s. 2010-2011, relativamente al Modulo: “Orientamento: una questione di scelte”, da realizzarsi nella Sede di Modugno, con alunni di classe IV:
· 1 Esperto con Laurea in Psicologia, esperto in Comunicazione sociale e verbale con esperienze nella Gestione delle Risorse Umane. Si richiede esperienza decennale maturata in interventi di tipo informativo, formativo e consulenziale all’interno di progetti realizzati in ambito scolastico (10 ore)

· 1 Esperto nel mercato del lavoro, soprattutto locale, con padronanza delle tecniche di ricerca del lavoro e con esperienze documentate in attività di orientamento al lavoro e alla professione, capace di sostenere l'individuo durante i processi di scelta e di cambiamento  nonché nei processi decisionali delle scelte scolastico- formative e nella maturazione di progetti professionali verso o sul lavoro. . 
La competenza deve essere comprovata  da titoli di perfezionamento e specializzazione post laurea inerenti il settore dell'orientamento scolastico, professionale e imprenditoriale e delle metodologie e tecniche di gestione della relazione del  counsellig orientativo e del counselling di carriera. Si richiede esperienza decennale maturate in interventi di tipo informativo, formativo e consulenziale rivolti a target eterogenei. (20 ore).


· 1 Esperto  con comprovate e documentate esperienze nell'orientamento universitario, capace di sostenere l'individuo durante i processi di scelta e di cambiamento  nonchè nei processi decisionali delle scelte scolastico- formative e nella maturazione di progetti professionali verso o sul lavoro. La competenza deve essere comprovata  da titoli di perfezionamento e specializzazione post laurea inerenti il settore dell'orientamento scolastico e universitario e delle metodologie e tecniche di gestione della relazione del  counsellig orientativo e del counselling di carriera. Si richiede esperienza decennale maturata sul campo tramite interventi di tipo informativo, formativo e consulenziale rivolti a studenti delle classi terminali della scuola superiore. (10 ore)
Gli interessati a svolgere funzione di esperto possono presentare la propria disponibilità, corredata di curriculum vitae (modello europeo), entro e non oltre la scadenza sotto indicata.
Il Dirigente Scolastico, nell’ambito del Comitato Tecnico Scientifico, effettuerà la valutazione comparativa delle disponibilità, tenendo conto dei titoli posseduti, delle esigenze di ogni singola azione o modulo, della natura didattica della prestazione richiesta e dell’esigenza di un pieno rapporto di collaborazione fra Istituzione scolastica, gruppo operativo, tutor, figure progettuali ed esperti
Con il candidato selezionato l’Istituto stipulerà un contratto di prestazione d'opera; il trattamento economico, previsto dal Piano Finanziario autorizzato, sarà corrisposto a completamento dell’attività e consegna della documentazione e a seguito dell'effettiva erogazione dei fondi comunitari. 

Il pagamento avverrà alla conclusione delle attività formative, in base alle percentuali di accreditamento dei fondi da parte dell’Ente erogante e al numero di ore di attività effettivamente svolte.      A tal proposito gli aspiranti rinunceranno alla richiesta di interessi legali e/o oneri di alcun tipo per eventuali ritardi nel pagamento, indipendenti dalla volontà di questa istituzione scolastica.

Le attività si svolgeranno secondo una calendarizzazione che sarà tempestivamente comunicata agli esperti selezionati i quali si impegnano a partecipare ad incontri preliminari non retribuiti per la definizione operativa del progetto.

Gli esperti selezionati dovranno dare la propria piena disponibilità ad adattare, anche in itinere, il calendario degli interventi alle necessità formulate dall'Istituto. 

L'incarico potrà essere attribuito anche in presenza di una sola istanza, purché rispondente ai requisiti richiesti per l’affidamento dell’incarico.

L’esperto dovrà:

- agire in sintonia con i tutor  per la redazione della progettazione, articolata in obiettivi,competenze,     attività, monitoraggio e verifiche in ingresso, in itinere e finali;

- espletare le attività di predisposizione, somministrazione e tabulazione di materiali di esercitazione, test di valutazione in entrata, in itinere e finali e materiale didattico;

- predisporre la relazione finale sull’intervento svolto e la scheda analitica delle competenze acquisite, per ciascun partecipante al corso.

I dipendenti della Pubblica Amministrazione interessati alla selezione dovranno essere autorizzati dal loro dirigente e la stipula del contratto sarà subordinata al rilascio di detta autorizzazione in forma scritta.
Tutti i dati personali di cui l'Istituto “T. Fiore” venga in possesso in occasione dell'espletamento dei procedimenti selettivi saranno trattati ai sensi del D.Lvo. n.196/03 e delle normative vigenti.

La presentazione della domanda da parte del candidato implica il consenso al trattamento dei propri dati personali, compresi gli eventuali dati sensibili, a cura del personale assegnato all'Ufficio preposto alla conservazione delle domande ed all'utilizzo delle stesse per lo svolgimento della procedura di selezione.

 La domanda dovrà pervenire  corredata con il curriculum vitae modello europeo e con la dicitura “Disponibilità ESPERTO - P.O.R Puglia  -  Avviso  n. BA/5/2009”,  entro e non oltre le ore 13.00 del 31 maggio al seguente indirizzo Via P. A.M. di Francia, 4 – 70026 Modugno (BA) (faranno fede data e ora di ricezione al protocollo scolastico e non del timbro postale;   l’istituto declina ogni  responsabilità per le istanze pervenute oltre il termine indicato dal bando).

La domanda dovrà contenere l’autorizzazione al trattamento dei dati personali . Il presente bando viene pubblicato all’albo e sul sito della scuola (WWW.iissfiore.it).

                                                              IL DIRIGENTE SCOLASTICO

                                                             Prof. Michele Ruggiero
_____________________________________________________________________________________________________

Via Padre A. M. di Francia, 4 - 70026 Modugno -Tel. 080/5325532 - Fax. 080/5368685

 http://www.iissfiore.it                 E-mail: bais02900g@istruzione.it
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